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Lampiran 1: Daftar 91 Indikator Pengungkapan CSR

DAFTAR 91 INDIKATOR PENGUNGKAPAN CSR
BERDASARKAN GRI G4

KATEGORI EKONOMI

Aspek : Kinerja
Ekonomi

G4-EC1

Nilai ekonomi langsung yang
dihasilkan dan didistribusikan

G4-EC2

Implikasi finansial dan resiko serta
peluang lainnya kepada kegiatan
organisasi karena perubahan iklim

G4-EC3

Cakupan kewajiban organisasi atas
program imbalan pasti

G4-EC4

Bantuan finansial yang diterima
dari pemerintah

Aspek : Keberadaan
Pasar

G4-EC5

Rasio upah standar pegawai
pemula (entry level) menurut
gender dibandingkan dengan upah
minimum regional di lokasi-lokasi
operasional

G4-EC6

Perbandingan manajemen senior
yan dipekerjakan dari masyarakat
lokal di lokasi operasi yang
signifikan

Aspek : Dampak
Ekonomi Tidak
Langsung

G4-EC7

Pembangunan dan dampak dari
investasi infrastruktur dan jasa
yang diberikan

G4-EC8

Dampak ekonomi tidak langsung
yang signifikan, termasuk
besarnya dampak

Aspek : Praktik
Pengadaan

G4-EC9

Perbandingan pembelian dari
pemasok lokal di lokasi
operasional yang sigifikan




KATEGORI LINGKUNGAN

Aspek : Bahan

G4-EN1

Bahan yang digunakan
berdasarkan bobot atau volume

G4-EN2

Presentase bahan yang digunakan
yang merupakan bahan input daur
ulang

Aspek : Energi

G4-EN3

Konsumsi energi dalam organisasi

G4-EN4

Konsumsi energi di luar organisasi

G4-ENb5

Intensitas Energi

G4-EN6

Pengurangan konsumsi energi

G4-EN7

Pengurangan kebutuhan energi
pada produk dan jasa

Aspek : Air

G4-EN8

Total pengambilan air berdasarkan
sumber

G4-EN9

Sumber air yang secara signifikan
dipengaruhi oleh pengambilan air

G4-EN10

Presentase dan total volume air
yang didaur ulang dan digunakan
kembali

Aspek :
Keanekaragaman Hayati

G4-EN11

Lokasi-lokasi operasional yang
dimiliki, disewa, dikelola didalam,
atau yang berdekatan dengan
kawasan lindung dan kawasan
dengan nilai keanekaragaman
hayati tinggi di luar kawasan
lindung

G4-EN12

Uraian dampak signifikan
kegiatan, produk, dan jasa
terhadap keanekaragaman hayati
dikawasan lindung dan kawasan
dengan nilai keanekaragaman
hayati tinggi diluar kawasan
lindung

G4-EN13

Habitat yang dilindungi atau
dipulihkan




G4-EN14

Jumlah total spesies dalam IUCN
Red List dan spesies dalam daftar
spesies yang dilindungi nasional
dengan habitat di tempat yang
dipengaruhi operasional,
berdasarkan tingkat resiko
kepunahan.

Aspek : Emisi

G4-EN15

Emisi gas rumah kaca (GRK)
energi langsung (Cakupan 1)

G4-EN16

Emisi gas rumah kaca (GRK)
energi tidak langsung (cakupan 2)

G4-EN17

Emisi gas rumah kaca (GRK) tidak
langsung lainnya (Cakupan 3)

G4-EN18

Intensitas emisi gas rumah kaca
(GRK)

G4-EN19

Pengurangan emisi gas rumah
kaca (GRK)

G4-EN20

Emisi bahan perusak ozon (BPO)

G4-EN21

NOx, SOx, dan emisi udara
signifikan lainnya

Aspek : Influen dan
Limbah

G4-EN22

Total air yang dibuang
berdasarkan kualitas dan tujuan

G4-EN23

Bobot total limbah berdasarkan
jenis dan metode pembuangan

G4-EN24

Jumlah dan volume total
tumpahan signifikan

G4-EN25

Bobot limbah yang dianggap
berbahaya menurut ketentuan
konvensi basel2 lampiran I, 11, I1I,
dan VII yang diangkut, diimpor,
diekspor, atau diolah, dan
persentase limbah yang diangkut
untuk pengiriman internasional




G4-EN26

Identitas, ukuran, status lindung,
dan nilai keanekaragaman hayati
dari bandar air dan habitat terkait
yang secara signifikan terkena
dampak dari pembuangan dan air
limpasan dari organisasi

Aspek : Produk dan Jasa

G4-EN27

Tingkat mitigasi dampak terhadap
dampak lingkungan produk dan
jasa

G4-EN28

Presentase produk yang terjual dan
kemasannya yang direklamasi
menurut kategori

Aspek : Kepatuhan

G4-EN29

Nilai moneter denda signifikan
dan jumlah total sanksi non-
moneter atas ketidakpatuhan
terhadap undang-undang dan
peraturan lingkungan

Aspek : Transportasi

G4-EN30

Dampak lingkungan signifikan
dari pengangkutan produk dan
barang lain serta bahan untuk
operasional organisasi, dan
pengangkutan tenaga kerja

Aspek : Lain-lain

G4-EN31

Total pengeluaran dan investasi
perlindungan lingkungan
berdasarkan jenis

Aspek : Asesmen
Pemasok Atas
Lingkungan

G4-EN32

Presentase penapisan pemasok
baru mengunakan kriteria
lingkungan

G4-EN33

Dampak lingkungan negatif
signifikan aktual dan potensial
dalam rantai pasokan dan tindakan
yang diambil




Aspek : Mekanisme
Pengaduan Masalah
Lingkungan

G4-EN34

Jumlah pengaduan tentang
dampak lingkungan yang
diajukan, ditangani, dan
diselesaikan melalui mekanisme
pengaduan resmi

KATEGORI SOSIAL

SUB KATEGORI : PRAKTEK KETENAGAKERJAAN DAN
KENYAMANAN BEKERJA

Aspek : Kepegawaian

G4-LA1

Jumlah total dan tingkat
perekrutan karyawan baru dan
turnover karyawan menurut
kelompok umur, gender, dan
wilayah

G4-LA2

Tunjangan yang diberikan bagi
karyawan purnawaktu yang tidak
diberikan bagi karyawan
sementara waktu atau paruh
waktu, berdasarkan lokasi operasi
yang signifikan

G4-LA3

Tingkat kembali bekerja dan
tingkat retensi setelah cuti
melahirkan, menurut gender

G4-LA4

Jangka waktu minimum
pemberitahuan mengenai
perubahan operasional, termasuk
apakah hal tersebut tercantum
dalam perjanjian bersama

Aspek : Hubungan
Industrial

G4-LA5

Presentase total tenaga kerja yang
diwakili dalam komite bersama
formal manajemen-pekerja yang
membantu mengawasi dan
memberikan saran program
kesehatan dan keselamatan kerja




G4-LA6

Jenis dan tingkat cedera, penyakit
akibat kerja, hari hilang, dan
kemangkiran serta jumlah jumlah
total kematian akibat kerja
menurut daerah dan gender

G4-LA7

Pekerja yang sering terkena atau
beresiko tinggi terkena penyakit
yang terkait dengan pekerjaan
mereka

G4-LAS

Topik kesehatan dan keselamatan
yang tercakup dalam perjanjian
formal dengan serikat pekerja

Aspek : pelatihan dan
pendidikan

G4-LA9

Jam pelatihan rata-rata karyawan
per tahun per karyawan menurut
gender, dan menurut kategori
karyawan

G4-LA10

Program untuk manajemen
keterampilan dan pembelajaran
seumur hidup yang mendukung
keberlanjutan kerja karyawan dan
membantu mereka mengelola
purna bakti

G4-LA11

Presentase karyawan yang
menerima reviu kinerja dan
pengembangan karier secara
reguler menurut gender dan
kategori karyawan

Aspek : Keberagaman
dan Kesetaraan Peluang

G4-LA12

Komposisi badan tata kelola dan
pembagian karyawan per kategori
karyawan menurut gender,
kelompok usia, keanggotaan
kelompok minoritas dan indikator
keberagaman lainnya.




Aspek : Kesetaraan G4-LA13 | Rasio gaji pokok dan remunerasi

Remunerasi Perempuan bagi perempuan terhadap laki-laki

dan Laki-laki menurut kategori karyawan,
berdasarkan lokasi operasional
yang signifikan

Aspek : Asesmen G4-LA14 | Presentase penapisan pemasok

Pemasok atas Praktik baru menggunakan kriteria praktik

Ketenagakerjaan ketenagakerjaan

G4-LA15 | Dampak negatif aktual dan

potensial yang signifikan terhadap
praktik ketenagakerjaan dalam
rantai pasokan dan tindakan yang
diambil

Aspek : Mekanisme G4-LA16 | Jumlah pengaduan tentang praktik

Pengaduan Masalah
Ketenagakerjaan

ketenagakerjaan yang diajukan,
ditangani, dan diselesaikan melalui
mekanisme pengaduan resmi

SUB KATEGORI : HAK ASASI MANUSIA

Aspek : Investasi

G4-HR1

Jumlah total dan presentase
perjanjian dan kontrak investasi
yang signifikan yang menyertakan
klausul terkait hak asasi manusia
atau penapisan berdasarkan hak
asasi manusia

G4-HR2

Jumlah waktu pelatihan karyawan
tentang kebijakan atau prosedur
hak asasi manusia terkait dengan
aspek hak asasi manusia yang
relevan dengan operasi, termasuk
presentase karyawan yang dilatih

Aspek : Non-
diskriminasi

G4-HR3

Jumlah total insiden diskriminasi
dan tindakan korektif yang diambil




Aspek : Kebebasan
Berserikat dan
Perjanjian Kerja Bersama

G4-HR4

Operasi dan pemasok
teridentifikasi yang mungkin
melanggar atau berisiko tinggi
melanggar hak untuk
melaksanakan kebebasan
berserikat dan perjanjian kerja
bersama, dan tindakan yang
diambil untuk mendukung hak-
hak tersebut

Aspek : Pekerja Anak

G4-HR5

Operasi dan pemasok yang
diidentifikasi beresiko tinggi
melakukan eksploitasi pekerja
anak dan tindakan yang diambil
untuk berkontribusi dalam
penghapusan pekerja anak yang
efektif

Aspek : Pekerja Paksa
atau Wajib Kerja

G4-HR6

Operasi dan pemasok yang
diindetifikasi berisiko tinggi
melakukan pekerja paksa atau
wajib kerja dan tindakan untuk
berkontribusi dalam penghapusan
segala bentuk pekerja paksa atau
wajib kerja

Aspek : Praktik
Pengamanan

G4-HR7

Presentase petugas pengamanan
yang dilatih dalam kebijakan atau
prosedur hak asasi manusia di
organisasi yang relevan dengan
operasi

Aspek : Hak Adat

G4-HRS8

Jumlah total insiden pelanggaran
yang melibatkan hak-hak
masyarakat adat dan tindakan
yang diambil

Aspek : Asesmen

G4-HR9

Jumlah total dan presentase
operasi yang telah melakukan
reviu atau asesmen dampak hak




asasi manusia

G4-HR10

Presentase penapisan pemasok
baru mengunakan kriteria hak
asasi manusia

G4-HR11

Dampak negatif aktual dan
potensial yang signifikan terhadap
hak asasi manusia dalam rantai
pasokan dan tindakan yang
diambil

Aspek : Mekanisme
Pengaduan Masalah
Hak Asasi Manusia

G4-HR12

Jumlah pengaduan tentang
dampak terhadap hak asasi
manusia yang diajukan, ditangani,
dan diselesaikan melalui
mekanisme pengaduan formal

SUB KATEGORI : MASYARAKAT

Aspek : Masyarakat
Lokal

G4-501

Presentase operasi dengan
pelibatan masyarakat lokal,
asesmen dampak, dan program
pengembangan yang diterapkan

G4-502

Operasi dalam dampak negatif
aktual dan potensial yang
signifikan terhadap masyarakat
lokal

Aspek : Anti Korupsi

G4-503

Jumlah total dan presentase
operasi yang dinilai terhadap
resiko terkait dengan korupsi dan
risiko signifikan yang
teridentifikasi

G4-504

Komunikasi dan pelatihan
mengenai kebijakan dan prosedur
anti-korupsi

G4-505

Insiden korupsi yang terbukti dan
tindakan yang diambil




Aspek : Kebijakan
Publik

G4-506

Nilai total kontribusi politik
berdasarkan negara dan
penerima/penerima manfaat

Aspek : Anti Persaingan

G4-507

Jumlah total tindakan hukum
terkait anti persaingan, anti-trust,
serta praktik monopoli dan
hasilnya

Aspek : Kepatuhan

G4-508

Nilai moneter denda yang
signifikan dan jumlah total sanksi
non-moneter atas ketidakpatuhan
terhadap undang-undang dan
peraturan

Aspek : Asesmen
Pemasok atas Dampak
pada Masyarakat

G4-509

Presentase penapisan pemasok
baru menggunakan kriteria untuk
dampak terhadap masyarakat

G4-5010

Dampak negatif aktual dan
potensial yang signifikan terhadap
masyarakat dalam rantai pasokan
dan tindakan yang diambil

Aspek : Mekanisme
Pengaduan Dampak
terhadap Masyarakat

G4-5011

Jumlah pengaduan tentang
dampak terhadap masyarakat yang
diajukan, ditangani, dan
diselesaikan melalui mekanisme
pengaduan resmi

SUB KATEGORI : TANGGUNG JAWAB ATAS PRODUK

Aspek : Kesehatan dan
Keselamatan Pelanggan

G4-PR1

Presentase kategori produk dan
jasa yang signifikan dampaknya
terhadap kesehatan dan
keselamatan yang dinilai untuk
peningkatan




G4-PR2

Total jumlah insiden
ketidakpatuhan terhadap
peraturan dan koda sukarela
terkait dampak kesehatan dan
keselamatan dari produk dan jasa
sepanjang daur hidup menurut
jenis hasil

Aspek : Pelabelan
Produk dan Jasa

G4-PR3

Jenis informasi produk dan jasa
yang diharuskan oleh prosedur
organisasi terkait dengan informasi
dan pelabelan produk dan jasa,
serta persentase kategori produk
dan jasa yang signifikan harus
mengikuti persyaratan informasi
sejenis

G4-PR4

Jumlah total insiden
ketidakpatuhan terhadap
peraturan dan koda sukarela
terkait dengan informasi dan
pelabelan produk dan jasa,
menurut jenis hasil

G4-PR5

Hasil survey untuk mengukur
kepuasan pelanggan

Aspek : Komunikasi
Pemasaran

G4-PR6

Penjualan produk yang dilarang
astau disengketakan

G4-PR7

Jumlah total insiden
ketidakpatuhan terhadap
peraturan dan koda sukarela
tentang komunikasi pemasaran,
termasuk iklan, promosi, dan
sponsor, menurut jenis hasil

Aspek : Privasi
Pelanggan

G4-PR8

Jumlah total keluhan yang terbukti
terkait dengan pelanggaran privasi
pelanggan dan hilangnya data
pelanggan




Aspek : Kepatuhan

G4-PR9

Nilai moneter denda yang
signifikan atas ketidakpatuhan
terhadap undang-undang dan
peraturan terkait penyediaan dan
penggunaan produk dan jasa

Sumber : Global Initiative Reporting G4 (www.globalreporting.org)

Lampiran 2: Pengungkapan CSR yang Dilakukan Perusahaan

Tahun 2015-2017




DAFTAR ITEM PENGUNGKAPAN CSR BERDASARKAN
GRI G4 PERUSAHAAN MAKANAN DAN MINUMAN

TAHUN 2015
No Nama KATEGORI/SUB KATEGORI Jumlah | CSR
Perusahaan | gio | Lingk | TK | HAM | Msy | Prod
PT. Tiga Pilar
1 | Sejahtera Food, 3 5 2 0 1 3 14 15,3
Tbk
PT. Mayora
> | Indah, Tbk 1 1 2 0 0 3 7 7,7
PT. Delta
3 Dijakarta, Tbk 0 2 0 0 1 1 4 44
PT. Indofood
CBP Sukses 1 15 4 0 0 3 23 25,2
4 | Makmur, Tbk
PT. Indofood
5 | Sukses Makmur, 1 2 2 0 0 3 8 8,8
Tbk
PT. Multi
Bintang 0 6 2 0 1 0 9 9,9
6 | Indonesia, Tbk
PT. Sekar Bumi,
7 Thk 0 2 2 0 1 0 5 5,5
PT. Ultrajaya
Milk .Industri & 0 3 1 0 1 5 7 77
Trading
8 | Company, Tbk

Sumber: Data Diolah




DAFTAR ITEM PENGUNGKAPAN CSR BERDASARKAN
GRI G4 PERUSAHAAN MAKANAN DAN MINUMAN

TAHUN 2016
No Nama KATEGORI/SUB KATEGORI Jumlah | CSR
Perusahaan | gio | Lingk | TK | HAM | Msy | Prod
PT. Tiga Pilar
1 | Sejahtera Food, 2 5 5 0 1 3 16 17,6
Tbk
PT. Mayora
> | Indah, Tbk 0 2 6 0 1 3 12 13,2
PT. Delta
3 Dijakarta, Tbk 0 6 0 0 1 2 ? %9
PT. Indofood
CBP Sukses 2 13 5 0 1 3 24 26,3
4 | Makmur, Tbk
PT. Indofood
5 | Sukses Makmur, 3 5 1 0 1 3 13 14,3
Tbk
PT. Multi
Bintang 0 6 0 0 1 0 7 7,7
6 | Indonesia, Tbk
PT. Sekar Bumi,
7 Thk 0 0 3 0 1 0 4 4,4
PT. Ultrajaya
Milk .Industrl & 0 5 0 0 1 5 3 88
Trading
8 | Company, Tbk

Sumber: Data Diolah




DAFTAR ITEM PENGUNGKAPAN CSR BERDASARKAN
GRI G4 PERUSAHAAN MAKANAN DAN MINUMAN

TAHUN 2017
No Nama KATEGORI/SUB KATEGORI Jumlah | CSR
Perusahaan | gio | Lingk | TK | HAM | Msy | Prod
PT. Tiga Pilar
1 | Sejahtera Food, 2 4 5 0 1 3 15 16,5
Tbk
PT. Mayora
> | Indah, Tbk 2 2 6 0 1 3 12 13,2
PT. Delta
3 Dijakarta, Tbk 0 4 0 0 1 2 7 77
PT. Indofood
CBP Sukses 2 8 5 0 1 3 19 20,9
4 | Makmur, Tbk
PT. Indofood
5 | Sukses Makmur, | 3 10 3 0 1 3 20 22
Tbk
PT. Multi
Bintang 0 6 0 0 1 0 7 7,7
6 | Indonesia, Tbk
PT. Sekar Bumi,
7 Thk 0 0 3 0 1 0 4 4,4
PT. Ultrajaya
Milk .Industrl & 0 4 0 0 1 5 7 77
Trading
8 | Company, Tbk

Sumber: Data Diolah




Lampiran 3: Hasil Perhitungan Antar Variabel Penelitian

HASIL PERHITUNGAN VARIABEL PERPUTARAN
PERSEDIAAN, NPM, DAN CSR

KODE TAHUN PERPUTARAN NPM(Y) CSR(Z)
PERUSAHAAN PERSEDIAAN
X
AISA 2015 2,8 16 15,3
2016 28,9 91 17,6
2017 56 5,8 16,5
MYOR 2015 15,9 11,9 77
2016 17 13,2 13,2
2017 18,7 12,7 13,2
DLTA 2015 10 2,5 44
2016 12,2 3,1 9,9
2017 13,6 2,8 77
ICBP 2015 20,2 10,9 25,2
2016 20,7 95 26,3
2017 18,9 10 20,9
INDF 2015 13,6 17,3 8,8
2016 13,7 12,7 14,3
2017 13,1 13,7 22
MLBI 2015 14,2 5,4 9,9
2016 19,1 3,3 7,7
2017 18,3 2,6 7,7
SKBM 2015 16 34 55
2016 9,6 66,6 44
2017 7,3 71,1 44
ULT] 2015 26 8,4 7,7




2016 18 6,7 8,8
2017 15,4 6,9 7,7

Sumber: Data diolah 2019



PERHITUNGAN VARIABEL NET PROFIT MARGIN

KODE TAHUN PENJUALAN LABA NPM
PERUSAH
AAN
AISA 2015 Rp 6.010.895 Rp 373.750 16
2016 Rp 6.545.680 Rp 719.228 9,1
2017 Rp 4.920.632 Rp 846.809 5,8
MYOR 2015 Rp 14.818.730 Rp 1.250.233 11,9
2016 Rp 18.349.959 Rp 1.388.676 13,2
2017 Rp 20.816.673 Rp 1.630.953 12,7
DLTA 2015 Rp 578.911.166 Rp 230.236.585 2,5
2016 Rp 774.968.268 Rp 254.509.268 3,1
2017 Rp 777.308.328 Rp 279.772.635 2,8
ICBP 2015 Rp 31.741.094 Rp 2.923.148 10,9
2016 Rp  34.466.069 Rp 3.631.301 9,5
2017 Rp 35.606.593 Rp 3.543.173 10
INDF 2015 Rp 64.061.947 Rp 3.709.501 17,3
2016 Rp 66.750.317 Rp 5.266.906 12,7
2017 Rp 70.186.618 Rp 5.145.063 13,7
MLBI 2015 Rp 2.696.318 Rp 496.909 54
2016 Rp 3.263.311 Rp 982.129 3,3
2017 Rp 3.389.736 Rp 1.322.067 2,6
SKBM 2015 Rp 1.362.245 Rp 40.150 34




2016
2017
ULT] 2015
2016
2017

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

1.501.115
1.841.487
4.393.932
4.685.987
4.879.559

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

22.545
25.880
523.100
709.825
711.681

66,6
71,1
8,4
6,7
6,9

Sumber: Data Diolah 2019



PERHITUNGAN VARIABEL PERPUTARAN PERSEDIAAN

KODE TAHU HPP RATA-RATA  PERPUTAR
PERUSAHA N PERSEDIAAN AN

AN PERSEDIA
AN
AISA 2015 Rp 4737175 Rp 1.689.807 2,8
2016 Rp 4862377 Rp  168.251 28,9
2017 Rp 429439 Rp 76.794 56
MYOR 2015 Rp 10620394 Rp  669.076 15,9
2016 Rp 13449537 Rp  792.255 17
2017 Rp 15841619 Rp  844.966 18,7
DLTA 2015 Rp 225367.733 Rp 22.644.99 10
2016  Rp 234086288 Rp 19.256.923 12,2
2017 Rp 203.036.967 Rp 14.975.579 13,6
ICBP 2015 Rp 22121957 Rp 1.097.180 20,2
2016 Rp  23.606.755 Rp 1.145.165 20,7
2017 Rp  24547.757 Rp 1.300.887 18,9
INDF 2015 Rp 46803889 Rp 3.443.482 13,6
2016 Rp 47321877 Rp 3471107 13,7
2017 Rp 5031809 Rp 3.836.437 131
MLBI 2015 Rp 1134905 Rp 79.839 14,2
2016 Rp 1115567 Rp 58.476 19,1
2017 Rp 1118032 Rp 61.212 18,3




SKBM 2015 Rp

2016  Rp
2017  Rp
ULTJ 2015  Rp
2016  Rp
2017  Rp

1.187.246

1.315.078
1.655.321
3.011.443
3.052.883
3.056.681

74.616

137.473
226.574
115.675
169.118
198.396

16

9,6
7,3

26

18

15,4

Sumber: Data diolah 2019



PERHITUNGAN VARIABEL CORPORATE SOCIAL

RESPONSIBILITY
KODE TAHUN JUMLAH ITEM JUMLAH CSR
PERUSAHAAN PENGUNGKAPAN SEMUA
DIPENUHI ITEM
AISA 2015 14 91 15,3
2016 16 91 17,6
2017 15 91 16,5
MYOR 2015 7 91 7,7
2016 12 91 13,2
2017 12 91 13,2
DLTA 2015 4 91 44
2016 9 91 9,9
2017 7 91 7,7
ICBP 2015 23 91 25,2
2016 24 91 26,3
2017 19 91 20,9
INDF 2015 8 91 8,8
2016 13 91 14,3
2017 20 91 22
MLBI 2015 9 91 9,9
2016 7 91 7,7
2017 7 91 7,7
SKBM 2015 5 91 55
2016 4 91 4,4
2017 4 91 4,4
ULT] 2015 7 91 7,7
2016 8 91 8,8
2017 7 91 7,7

Sumber: Data diolah 2019



Lampiran 4: Hasil Olah Data SPSS

HASIL UJI NORMALITAS DENGAN KOLMOGOROV-

SMIRNOV
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Statistic | df Sig. Statistic | df Sig.
PERPUTARAN
174 24 ,057 ,890 24 ,013
PERSEDIAAN
CORPORATE
SOCIAL ,165 24 ,089 929| 24 ,001
RESPONSIBILITY
NET PROFIT .
,133 241 ,200 935 24 ,126
MARGIN
PP*CSR ,125 24 ,200* ,951 24 ,279

*. This is a lower bound of the true significance.

a. Lilliefors Significance Correction




HASIL UJI HETEROKEDASTISITAS DENGAN GRAFIK
SCATTERPLOT

Scatterplot
Dependent Variable: NPM

2+

Regression Studentized Residual
o
o

Regression Standardized Predicted Value

HASIL UJI AUTOKORELASI DENGAN RUN TEST

Runs Test
Unstandardized
Residual

Test Value® ,04788
Cases < Test Value 12
Cases >= Test Value 12
Total Cases 24
Number of Runs 11
z -,626
Asymp. Sig. (2-tailed) ,5631

a. Median



HASIL UJI T PARSIAL

Coefficients?

Unstandardized

Coefficients

Standardized

Coefficients

Model B Std. Error Beta T Sig. |
1 (Constant) 1,594 ,408 3,904 | ,001
PERPUTARAN
PERSEDIAAN -,225 ,147 -,311 | -1,533] ,139
a. Dependent Variable: NET PROFIT MARGIN
HASIL UJI KOEFISIEN DETERMINASI
Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,311° ,097 ,055 ,38019

a. Predictors: (Constant), PERPUTARAN PERSEDIAAN



HASIL UJI MODERATED REGRESSION ANALYSIS (MRA)

Coefficients?®

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 1,604 ,455 3,525 ,002
PERPUTARAN
-,215 ,249 -,297 -,864 ,397
PERSEDIAAN
PP*CSR -,017 ,335 -,018 -,052 ,959

a. Dependent Variable: NET PROFIT MARGIN
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Lampiran 9: Matrik Penelitian

MATRIK PENELITIAN KUANTITATIF

NAMA : ASTRI WINDA NINGTYAS
NIM : 151600212
JUDUL : PENGARUH PERPUTARAN PERSEDIAAN (INVENTORY TURNOVER)

TERHADAP NET PROFIT MARGIN (NPM) DENGAN PENGUNGKAPAN CSR
SEBAGAI VARIABEL MODERATING PADA PERUSAHAAN MAKANAN DAN
MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2015-2017

PERMAS KONSEP | VARIAB DEFINISI HIPOT | POPULA | METODE | METODE | DAFTAR
ALAHAN EL OPERASION ESIS SIDAN | PENGUMP | ANALISI | PUSTAK
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aran an en: Bebas: iaan perusaha | penelitian kan &
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