
Abstract 

 The current research is population research, which uses the 
entire population as a research sample. The total population in 
the following study are all managers, assistant managers, 
supervisors as many as 30 people consisting of 12 managers, 
12 assistant managers, 6 supervisors. The sampling technique 
used in this study is the census technique because it uses the 
entire population as a research sample. Using multiple linear 
regression analysis. Based on the analysis using the SSS 
program, the following results are obtained: Budgetary 
participation and organizational commitment simultaneously 
influence managerial performance. Furthermore, based on the 
partial results of budgeting participation has a positive effect 
on managerial performance while organizational commitment 
has a negative effect on managerial performance. 
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Abstrak 

Penelitian yang dilakukan saat ini adalah penelitian 

populasi, yaitu menggunakan seluruh jumlah populasi 
sebagai sampel penelitian. Jumlah populasi dalam 
penelitian berikut ini adalah seluruh manajer, asisten 
manajer, supervisor sebanyak 30 orang yang terdiri 
atas 12 manager, 12 asisten manager, 6 
supervisor.Teknik sampling yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah teknik sensus karena 
menggunakan seluruh populasi sebagai sampel 
penelitian. Memakai uji parsial dan uji simultan. 
Menggunakan analisis regresi linier berganda. 
Berdasarkan hasil analisis menggunakan program spss 
diperoleh hasil sebagai berikut: Partisipasi penyusunan 
anggaran dan komitmen organisasional berpengaruh 
secara simultan terhadap kinerja manajerial. 
Selanjutnya berdasarkan hasil parsial partisipasi 
penyusunan anggaran berpengaruh positif terhadap 
kinerja manajerial sedangkan komitmen organisasional 
berpengaruh negative terhadap kinerja manajerial. 

  Kata kunci: partisipasi penyusunan anggaran, 
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