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ABSTRAK 

Kesehatan kerja serta Keselamatan Kerja adalah sebuah 

upaya pencegahan kecelakaan kerja dan Penyakit efek bekerja 

dengan mengidentifikasi faktor yang berpotensi menimbulkan 

kecelakaan kerja dan memperkirakan kapan akan terjadi 

penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui.apakah 

keselamatan kerja dan.kesehatan kerja berpengaruh terhadap 

kinerja pegawai kurir shopee express wiyung. Penelitian ini 

dideskripsikan secara kuantitatif. pengumpulan data yang 

digunakan adalah kuesioner dan observasi. Karyawan shopee 

express sebagai sampel penelitian ini, dengan total responden 64 

orang. Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa keselamatan dan 

kesehatan kerja berpengaruh signifikan terhadap kinerja pegawai 

kurir shopee express wiyung.  

Kata kunci: keselamatan kerja, Kesehatan kerja, system kesehatan 

kerja dan Keselamatan kerja, kinerja, kurir
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ABSTRACK 
 

occupational health and safety is an attempt to prevent 

workplace accidents and occupational diseases in the workplace 

by identifying things that can lead to workplace accidents and 

predicting when they will occur. The purpose of this study was to 

determine whether occupational safety and health affects 

employee performance in the Shopee Express Wiyung courier 

sector. This study is quantitatively described. The data collection 

methods used were questionnaires and observations. The sample 

for this study is the employees of the courier Wiyung, with a total 

of 64 respondents. The results of the study indicate that 

occupational safety and health have a significant impact on. the 

performance of shopee express wiyung couriers. 

Keywords: occupational safety, occupational medicine, 

occupational safety system, performance, courier 
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