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KATA PENGANTAR  

 

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas segala nikmat dan 

karunia-Nya kepada kita semua sehingga penulis dapat 

menyelesaikan proposal skripsi ini yang berjudul “Pengaruh 

keselamatan kerja dan lingkungan kerja terhadap semangat 

kerja karyawan di CV. Mega Jaya Surabaya”.  Proposal Skripsi 

ini disusun sebagai salah satu syarat progam S-1 di Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas PGRI Adi 

Buana Surabaya. 

Keberhasilan dalam penyusunan Proposal skripsi ini tak 

lepas dari bantuan semua pihak. Oleh karena itu penulis ucapkan 

terimakasih kepada : 

1. Bapak Dr. Marianus Subandowo, M.S. Rektor Universitas PGRI 

Adi Buana Surabaya.   

2. Baopak Drs. H. Teguh Purwanto, M.M. Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas PGRI Adi Buana Surabaya 

3. Bapak I Made Bagus Dwiarta, S.E.,M.M Ketua Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas PGRI Adi 

Buana Surabaya 

4. Bapak I Ketut Surabagiarta, Drs, SE, MM Dosen Pembimbing 

yang turut membingbing skripsi saya dari awal sampai akhir 

penyusunan skripsi saya. 

5. Bapak/Ibu Dosen Pengajar program studi S1 Manajemen 

Universitas PGRI Adi Buana Surabaya yang telah banyak 

memberikan ilmu pengetahuan selama ini. 

6. Bapak Suyanto selaku Kepala pimpinan CV. Mega Jaya yang 

telah berkenan memberikan tempat untuk penulis melakukan 

penelitian. 

7. Orang tua, Adik dan seluruh keluarga besar saya atas doa serta 

memberikan dukungan penuh dalam mengerjakan skripsi ini. 
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8. Untuk teman-teman Manajemen E 2016 dan sebagainya yang 

selalu memberikan masukan sepatah kata semangat yang tiada 

hentinya kepada saya dan telah membantu dalam 

menyelesaikan proposal ini sehingga penulisan ini dapat 

terselesaikan tepat pada waktunya. 

Peneliti menyadai sepenuhnya bahwa dalam penyusunan 

skripsi ini masih banyak kekurangan. Oleh karena itu peneliti 

mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun dari 

pembaca sangat diharapkan demi kesempurnaan skripsi ini. 

Peneliti berharap semoga apa yang penulis tulis dapat bermanfaat 

bagi kita semua. 

 

Surabaya, 04 Juni 2020 
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