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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan 

menganalisis adanya pengaruh secara parsial dan simultan dari 

variable keselamatan kerja dan lingkungan kerja terhadap 

semangat kerja. Metode pada penelitian ini menggunakan 

pendekatan kuantitatif, sedangkan teknik pengambilan sampel 

pada penelitian ini adalah sampel jenuh. Penelitian ini 

menggunakan teknik pengambilan data berupa kuisioner. Analisis 

data diperoleh dari 100 responden yang diteliti kemudian diolah 

kedalaman analisis regresi linier berganda dengan menggunakan 

SPSS versi 25. Penelitian ini menghasilkan kesimpulan bahwa 

pada masing-masing variabel keselamatan kerja dan lingkungan 

kerja berpengaruh secara parsial terhadap semangat kerja, hasi 

lsignifikan yang diperoleh sebesar 0,000<0,05, dan kedua variable 

bebas tersebut berpengaruh secara simultan terhadap variable 

terikat dengan tingkat signifikan 0,000<0,05. Variabel bebas pada 

penelitian ini berpengaruh sebesar 83,2% terhadap variable terikat. 

 

Kata Kunci :keselamatan kerja, lingkungankerja, semangatkerja. 
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ABSTRACT 

This research aims to determine and analyze the presence of 

partial and simultaneous influence of occupational safety and 

environmental variables on the work spirit. The method on this study uses 

a quantitative approach, while the sampling technique on this research is 

a saturated sample. This research uses the data retrieval techniques in the 

form of a questionnaire. The analysis of data obtained from 100 

respondents studied was subsequently processed into multiple linear 

regression analyses using SPSS version 25. This study resulted in the 

conclusion that in each occupational safety and work environment 

variables were partially affected by the working spirit, a significant result 

was obtained at 0,000 < 0.05, and both of these free variables were 

simultaneously influential for the variable bound to a significant level 

0,000 < 0.05. The free variables in this study affected 83.2% of the bound 

variables. 

Keywords: occupational safety, working environment, working spirit. 
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