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SURAT PERNYATAAN KEASLIAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Pristian Yuliana
NIM : 161500065

Program Studi : Manajemen
Fakuitas Ekonomi Dan Bisnis Universitas PGRI
Adi Buana Surabaya
Dengan ini menyatakan bahwa penelitian (skripsi) saya
dengan judul : “Pengaruh Pelatihan Kerja, Motivasi Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Sales Promotion Girl (Spg)
Pada Pt Ramayana Lestari Sentosa, Tbk Bungurasih Sidoarjo”
yang saya usulkan dalam rangka memenuhi salah satu
persyaratan untuk‘memperoleh gelar Sarja Manajemen (SM)
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas PGRI Adi Buana
Surabaya Tahun Akademik 2019/2020 bersifat original.
Bilamana dikemudian hari ditemukan ketidaksesuaian
dengan pernyataan ini (ditemukan unsur plagiasi), maka saya
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sebenar-benarnya.
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