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ABSTRAK  

Seni dan ilmu menggunakan sumber daya yang tersedia 

yaitu, orang dengan cara yang menguntungkan bisnis dan 

individu yang menggunakannya dikenal sebagai sumber 

daya manusia. Penelitian ini menggunakan ukuran sampel 50 

partisipan dan teknik random sampling untuk 

mendeskripsikan unsur-unsur yang mempengaruhi prestasi 

kerja karyawan. Temuan penelitian ini menunjukkan bahwa 

lingkungan kerja, disiplin kerja, dan motivasi karyawan 

semuanya mempengaruhi secara parsial atau bersamaan. Ada 

aspek-aspek lain yang mempengaruhi kinerja karyawan 

menurut pembahasan penelitian ini. 
Kata Kunci: Motivasi Spiritual, Kecerdasan Spiritual, Kompetensi 
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ABSTRACT 

The art and science of using available resources i.e., people in 
ways that benefit businesses and the individuals who use 
them is known as human resources. This study used a sample 
size of 50 participants and a random sampling technique to 
describe the elements that influence employee performance. 
The findings of this study indicate that the work environment, 
work discipline, and employee motivation all influence 
partially or simultaneously. There are other aspects that affect 
employee performance according to the discussion of this 
study. 
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