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MESSAGE 
 
VICE CHANCELLOR, 
UNIVERSITY OF MALAYA 
 
 
Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh and Greetings. 
 
A warm welcome to all participants of the International Conference on World-Class Education (ICWEd 
2011) organised by the Faculty of Education, University of Malaya on 5th and 6th December 2011. The 
conference aims to offer delegates an intellectually stimulating milieu to discuss and deliberate on a wide 
spectrum of topics pertaining to World-Class Education. ICWED 2011 is organised to highlight the 
development of educational institutions which aim to provide a world-class education which incorporates 
innovations in research and publication in order to enhance the standing of universities on the global 
stage. 
 
The University of Malaya is committed to excellence in research and maintains high academic standards. 
Conferences such as ICWED 2011 are in tandem with this commitment as they enable the exchange of 
views on contemporary challenges and their solutions. We strive to remain on the forefront of knowledge 
in the production of skilled and dynamic practitioners and leaders in field of education. This is where the 
University of Malaya and the Faculty of Education play a crucial role in nurturing and moulding the next 
generation of K-workers. The entire research community, both locally and internationally, understands 
the great importance of focusing all efforts towards achieving quality research and publication in order to 
attain world-class status. The University of Malaya has taken major steps to reposition itself among the 
top universities in the world. The University of Malaya focuses on publishing in high impact ISI journals. 
Gone are the days when we can rest on our laurels; the real world today is all about stiff competition and 
high performance. 
 
I hope you will have an invigorating exchange of ideas at this conference, and I wish you the very best in 
your deliberations. Thank you. 
 
 
TAN SRI DR. GHAUTH JASMON 
Vice Chancellor 
University of Malaya 
Malaysia 
  

 



 

 
 

DEAN OF FACULTY OF EDUCATION 
UNIVERSITY OF MALAYA 
 
 
Assalamualaikum and Salam Sejahtera. 
 
On behalf of the Faculty of Education, I would like to welcome all our distinguished speakers, presenters 
and participants to the International Conference on World Class Education (ICWEd 2011) organized 
jointly by the Faculty of Education, University of Malaya, Ministry of Education and Ministry of Higher 
Education. My sincere appreciation to the ICWEd 2011 keynote speakers, delegates from universities 
especially from Indonesia, Pakistan, China, Iran, the Philippines and Thailand, as well as sponsors whose 
contributions and efforts have made ICWEd 2011 a great success. 
 
I am confident that the inaugural ICWEd 2011 will generate a lot of new ideas and the exchange of 
information amongst the participants. It will also help promote scientific research, networking among the 
participants and development in the country. We hope that the conference will lead to effective and 
fruitful communication among researchers, the government and educators. I believe that this conference 
will provide a platform for educators and scholars to develop their expertise and ideas to promote human 
capital development and soft skills among educators. Exposure to new ideas, knowledge-sharing and 
academic collaboration will enable us to mobilize and move current issues in education towards the goal 
of excellence. Indeed, this noble effort reflects the commitment of the Faculty of Education and Ministry 
of Higher Education as well as partners from the universities of Indonesia to continue playing a role in 
strengthening and empowering educators. Efforts should be continued for the development of human 
capital, knowledge and quality in line with Malaysia becoming a world-class educational provider by 
2020. William Blake wrote “in the universe, there are things that are known, and things that are unknown, 
and in between, there are doors.” Opening doors is the essence of knowledge. We, as scholars and 
educators, are responsible for opening ‘doors’ through our research and hence providing much needed 
“light” for our societies and educational communities. 
 
Finally, as chairman of this conference I would like to congratulate and thank all members of the 
committee who have worked very hard for the success of this conference. Hopefully the result will be a 
catalyst to all involved in efforts to create the desire and dream of the nation. Thank you. 
 
PROFESSOR DR. SAEDAH SIRAJ 
Chairperson of 1st International Conference on World-Class Education 2011 
ICWEd 2011 
Cum 
Dean Faculty of Education 
University of Malaya, Malaysia 
BACKGROUND 
 
In this global era, education is seen as vital for a country to participate actively in the global economy. 
Education provides the basis for both social and economic development, thus quality education should be 
considered as a priority in order to realize the vision for world-class education. Knowledge expansion 
together with technological advancement provides a platform for academic and social networking in 
academia in Malaysia and Indonesia. Innovation and knowledge sharing are the foundation as they serves 
as catalyst that brings educational institutions in Malaysia and Indonesia closer to one another. Expertise 
sharing, experience and staff exchange, collaboration in research and publication, as well as the 
implementation of the inbound and outbound programmes are among the forms of cooperation initiated 
by academic networking. As a result, professional development can be enhanced in accordance with the 
visions of fellow scholars who are accountable in ensuring the betterment of the society as well as the 

 



 

 
 

quality enrichment of education in their educational institutions. Therefore, it is hoped that this 
conference will be able to raise the awareness of fellow scholars and educators on the actual vision of 
education that is based on “World Class Networking for World Class Education”. 
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Abstract 
 

This research was designed to describe the interpretation of gender role on 

children through socialization of androgynous education by career women and matters 

related to the processes of establishing and developing androgynous education on 

children. The research subject was selected through purposive sampling. The research 

location was Surabaya. The technique and procedure of data collection was started by 

conducting the measurement of “Bem Sex Role Inventory” (BSRI), continued with 

interviews to the selected subject. 

Based on the data analysis, it was found out that career women applied 

androgynous values to their children in the forms of self-independence, firmness, the 

ability in making decision, and train them in order to have leadership skills.  

Especially to the female children, the career women enforced in them the high family 

value (domestic role) and high value in self-independence, professionalism (public 

role). Meanwhile, the male children must learn to respect the women role in the same 

way as they respect the men role. The other finding was that career women possessing 

these egalitarian values of gender role would grow if their social environment 

provided legitimacy, which was strong enough towards egalitarian gender role. 

 

Key words: gender role, interpretation, socialization, androgynous education,  

                    career women. 
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Pendahuluan dan Latar Belakang Penelitian 

 

Beberapa perubahan penting telah terjadi pada konsep keluarga dalam 

masyarakat secara global. Pertama, kebutuhan ekonomi telah menyebabkan 

perubahan fungsional dalam keluarga. Jika dahulu laki-laki atau ayah merupakan 

satu-satunya pencari nafkah dalam keluarga, kini mereka berbagi peran dengan 

perempuan atau ibu, atau keluarga dengan pendapatan ganda. Kedua, munculnya 

kebutuhan aktualisasi diri pada perempuan yang menganggap bekerja atau melakukan 

kegiatan produktif bukan semata-mata untuk mencari uang, tetapi juga untuk 

mendapatkan kepuasan dan pengakuan atas prestasi atau profesinya. Kedua alasan 

tersebut mendorong kecenderungan masyarakat untuk membangun keluarga yang 

relatif lebih kecil. 

Di Indonesia dan juga di seluruh dunia, lebih banyak perempuan yang bekerja 

penuh di sektor formal dalam dua puluh tahun terakhir. Beberapa dari mereka bekerja 

untuk mendapatkan uang dan yang lainnya mencari aktualisasi diri. Sama seperti laki-

laki, sebagian dari mereka juga mencari peluang untuk mengembangkan diri selama 

berkarir. 

Ketika seorang ibu mempunyai “karir” (memiliki posisi tinggi dalam 

pekerjaannya), anak-anaknya mengekspresikan nilai-nilai peran gender yang kurang 

tradisional dan mengharapkan perempuan untuk lebih mampu menggabungkan 

pernikahan, pekerjaan, dan peran sebagai ibu (Stephan & Corder, 1985). 

Perkembangan nilai, minat, dan kepribadian individu tidak lepas dari proses 

sosialisasi. Sosialisasi selalu terjadi ketika interaksi sosial yang dialami individu 

menghasilkan pembentukan perilaku yang diterima secara sosial. Kemungkinan 

perilaku yang dihadirkan oleh manusia dipengaruhi oleh orang-orang yang 

berinteraksi dengan individu tersebut atau oleh agen sosialisasi. Proses pembelajaran 

dalam sosialisasi ini akan mengembangkan nilai-nilai dalam diri individu yang 

bersumber dari budaya sehingga memungkinkan individu tersebut berinteraksi dengan 

lingkungannya (Stark, 1994). 

Keluarga merupakan institusi yang paling terlibat dalam proses sosialisasi. Di 

dalam keluarga, peran berbasis gender dipelajari untuk pertama kalinya (Saptari, 

1997:26). Faktor yang menentukan apakah anak akan mempelajari makna stereotip 

gender tradisional atau egaliter bergantung pada tipe gender yang dilakukan dalam 

keluarganya (Hurlock, 1993:166). 

Dapat dipastikan proses sosialisasi pada setiap anak tidaklah sama. Agen 

sosialisasi yang paling dominan mempengaruhi perbedaan ini. Perubahan yang terjadi 

di masyarakat, salah satunya ditandai dengan masuknya perempuan pada sektor 

produktif, akan memberikan masukan terhadap sosialisasi peran gender pada anak. 

Memasuki dunia dan bekerja di bidang yang didominasi laki-laki, perempuan karir 

diasumsikan memiliki setidaknya satu visi modern tentang orientasi androgini dalam 

memandang peran gender dan menghormati kompetensi objektif individu. Jika ibu 

merupakan agen penting dalam sosialisasi keluarga, maka nilai-nilai non-tradisional 

peran gender dalam proses sosialisasi anak akan mendorong sikap egaliter anak 

terhadap peran gender yang nantinya akan mempengaruhi perilaku dan orientasi anak 

terhadap keluarga dan kariernya di masa depan. 

Ibu karir tidak hanya dipengaruhi oleh sosialisasi di tempat kerjanya tetapi 

juga oleh dorongan aspirasi, harapan, gambaran masa depan yang ingin mereka 

ajarkan kepada anaknya melalui pendidikan androgini atau non-seksis. Saat ini para 
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feminis kontemporer memandang androgini sebagai kemanusiaan ideal yang 

mencerminkan egaliter antara maskulinitas dan feminitas, yang tidak dapat 

didefinisikan melalui sifat hermafrodit fisik tetapi psikologis (Kang Nam-Soon, 23 

Juli 2005). Pendidikan berkelamin dua merupakan pendidikan yang mempersiapkan 

masa depan laki-laki dan perempuan untuk menciptakan kesetaraan. Makna 

kesetaraan bukan berarti adanya persetujuan, melainkan kemauan laki-laki dan 

perempuan untuk mengakui dan menerima perbedaan serta saling mengakui nilai-nilai 

sosial secara harmonis (Stoltz-Loike, 1992:244-256). Tujuan jangka panjang 

pendidikan androgini atau non-seksis adalah untuk menghilangkan perbedaan gender 

di semua sektor. 

Penelitian ini mempelajari pengaruh perempuan karir terhadap anak, apapun 

jenis kelaminnya, karena terlihat bahwa pemahaman mengenai peran gender dapat 

terjadi secara umum. Selain itu, kombinasi metode kuantitatif dan kualitatif dilakukan 

untuk mencapai validitas eksternal yang tinggi namun juga untuk memperoleh esensi 

makna simbolis peran gender pada anak yang diterapkan oleh perempuan karir. 

 

 

Rumusan Masalah 

 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: 

1. Bagaimana mendeskripsikan interpretasi peran gender pada anak melalui 

sosialisasi pendidikan androgini oleh perempuan karir, apakah hal tersebut 

mempengaruhi interpretasi nilai-nilai egaliter gender pada anak. 

2. Hal tersebut berkaitan dengan proses pembentukan dan pengembangan pendidikan 

androgini pada anak. 

 

Tujuan Penelitian 

 

Tujuan umum penelitian ini adalah memperoleh pengetahuan deskriptif 

dengan menelaah realitas simbolik, yaitu menganalisis esensi dan makna terkait 

interpretasi peran gender pada anak melalui sosialisasi pendidikan androgini oleh 

perempuan karir. Penelitian ini dirancang khusus untuk: 

1. Mendeskripsikan interpretasi peran gender pada anak melalui sosialisasi 

pendidikan androgini oleh perempuan karir. 

2. Menjelaskan hal-hal yang berkaitan dengan proses pembentukan dan 

pengembangan pendidikan berkelamin dua pada anak. 

 

 

Manfaat Studi 

 

Hasil penelitian mengenai interpretasi peran gender pada anak melalui 

sosialisasi pendidikan androgini diharapkan mampu memberikan beberapa manfaat, 

baik secara teoritis maupun praktis. Penelitian secara teoritis diharapkan dapat 

memberikan kontribusi berupa pengetahuan deskriptif teoritis tentang interpretasi 

peran gender pada anak melalui sosialisasi pendidikan androgini, sehingga memiliki 

nilai tambah bagi ilmu pengetahuan khususnya ilmu pengetahuan sosial. Selain itu, 

penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi kepada masyarakat, khususnya 

pihak-pihak yang berkepentingan, dengan memberikan informasi bermanfaat yang 
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dapat dijadikan bahan pertimbangan untuk mempersiapkan dan mencetak individu-

individu egaliter yang bermuara pada terbentuknya masyarakat egaliter. 

 

 

Konsep Interpretasi Peran Gender pada Anak Melalui Sisialisasi Pendidikan 

Androgini 

 

Permasalahan mengenai anak berkelamin dua dan pengaruhnya terhadap 

interpretasi peran gender pada anak dapat dijelaskan melalui pendekatan interaksi 

simbolik yang menjelaskan realitas sosial simbolik. Menurut Mead, manusia 

merupakan aturan sosial dalam proses pembentukannya, bukan fakta lengkap tentang 

bagaimana seorang individu menjadi anggota suatu organisasi yang disebut 

masyarakat (Poloma, 1998). Oleh karena itu, sebagai suatu aturan sosial yang 

berproses terus-menerus, diri selalu mengalami proses internalisasi atau interpretasi 

subjektif terhadap realitas struktural yang lebih luas. Melalui proses penafsiran atau 

internalisasi ini, diri sebenarnya merupakan internalisasi individu terhadap apa yang 

“digeneralisasikan oleh orang lain”, atau kebiasaan sosial masyarakat luas. Dengan 

demikian, diri ini merupakan produk dialektika antara “aku” atau sisi impulsif 

individu, dan “aku” atau sisi sosial manusia. 

Dalam prosesnya, Mead menghubungkan konsep “aku” dan “aku” yang 

menunjukkan adanya hubungan timbal balik antara individu sebagai subjek dan objek. 

Individu sebagai objek ditunjukkan dengan konsep “aku” sedangkan individu sebagai 

subjek ditunjukkan dengan konsep “aku”. “Aku” adalah aspek diri yang bersifat non-

reflektif, artinya tidak termasuk ingatan akan tindakan masa lalu atau antisipasi masa 

depan. Dalam proses reflektif ini, seorang individu akan mengevaluasi tindakannya 

dari sudut pandang orang lain. Demikian pula, dalam merencanakan tindakannya di 

masa depan, individu tidak memikirkan hal-hal yang bukan menyangkut tindakan 

nyata, melainkan antisipasi yang tidak kasat mata terhadap hasil yang mungkin terjadi 

(Johnson, 1986). 

Hubungan antara “aku” dan “aku” bersifat saling bergantung secara dinamis. 

Sebagian besar tindakan nyata seseorang akan menyingkapkan “aku”-nya. Secara 

kasat mata seorang individu akan mengevaluasi keadaan lingkungannya berdasarkan 

sikap kolektif atau tanggapan kolektif dalam kelompok secara potensial, 

memperhatikan kedudukan istimewanya dalam kegiatan yang sedang berlangsung, 

dan mempersiapkan tanggapan dalam dirinya terhadap situasi yang diyakininya akan 

sesuai dengan keadaan orang lain. tindakan yang diantisipasi (Johnson, 1986). 

Namun, karier mengubah seseorang. Tuntutan untuk mampu mengembangkan 

daya saing diri mendorong individu untuk sadar akan dirinya sendiri. Individu juga 

akan menginternalisasikan nilai-nilai egaliter yang membuatnya perlahan-lahan 

beralih dari perspektif peran gender tradisional. Ketika seorang individu dipandang 

sebagai orang yang berkompeten, maka ia akan menginternalisasikan sudut pandang 

tersebut dalam dirinya dan orang lain. Dalam berinteraksi dengan orang lain, anak-

anaknya misalnya, ia akan berusaha mensosialisasikan peran gender yang egaliter 

kepada anak-anaknya. Sementara itu, karena keluarga masih dihargai sebagai institusi 

yang berperan penting dalam perkembangan kepribadian anak dan ibu selama ini 

diyakini sebagai landasan utama fungsi pengasuhan anak termasuk sosialisasi nilai-

nilai anak, maka seorang ibu akan mampu mentransformasikannya. berharga bagi 

anak-anaknya. Nilai-nilai tersebut akan diterapkan oleh anak untuk mengembangkan 
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konsep dirinya dan selanjutnya nilai-nilai tersebut akan dijadikan acuan dalam 

tindakannya sehari-hari. 

Blumer memberikan penjelasan tentang manusia sebagai aktor sadar dan 

reflektif yang mengkonstruksi objek-objek familiar melalui apa yang disebut Blumer 

sebagai proses indikasi diri. Indikasi diri merupakan proses komunikasi yang terjadi 

dimana individu menyadari akan sesuatu, menilainya, menafsirkannya, dan 

memutuskan bertindak berdasarkan interpretasi tersebut. Proses indikasi diri ini 

terjadi dalam konteks sosial di mana individu berupaya mengantisipasi tindakan orang 

lain dan menyesuaikan gerakannya dengan cara yang sama seperti ia menafsirkan 

tindakan tersebut (Poloma, 1998). 

Dengan menggunakan teori Blumer dalam penelitian ini, dapat dijelaskan 

bahwa tanpa disadari atau tidak penafsiran peran gender egaliter disosialisasikan dan 

diinternalisasikan oleh individu. Individu ini selanjutnya akan mengalami proses 

indikasi diri, dimana individu tersebut menafsirkan nilai-nilai yang disosialisasikan 

kepadanya. 

Sementara itu, Berger dan Luckman melihat bahwa setiap masyarakat 

mempunyai suatu kesatuan pengetahuan kolektif yang berbeda satu sama lain yang 

disebut semesta makna, yang merupakan produk sosial, dan di sisi lain membantu 

terciptanya suatu masyarakat. Alam semesta makna bukan sekedar gagasan-gagasan 

filosofis yang tinggi, tetapi juga pengetahuan sehari-hari yang diterima sebagai 

kebenaran atau apa adanya. Alam semesta makna membutuhkan legitimasi, 

penegakan hukum, dan pembenaran yang berulang-ulang, sehingga masyarakat pada 

akhirnya menerima bahwa alam semesta maknanya adalah nyata, benar, dan sah. 

Ketika perempuan karir tidak dianggap sebagai suatu realitas umum, maka ibu 

atau perempuan karir tidak dapat memperoleh legitimasi dari masyarakat untuk 

ditaati. Namun ketika nilai-nilai peran gender mulai bergeser maka ibu karir mulai 

mendapatkan legitimasi dari masyarakat. 

Dalam ilmu-ilmu sosial seperti sosiologi, antropologi, dan psikologi, androgini 

juga mengacu pada kepribadian seimbang yang diharapkan oleh masyarakat, 

kepribadian berada di antara maskulinitas ekstrim (karakter laki-laki) dan feminitas 

(karakter perempuan). Perbedaan tingkat androgini dalam diri setiap individu juga 

mempunyai pengaruh yang berbeda terhadap pola perilakunya. Kepribadian androgini 

ini menghasilkan kepribadian yang mudah beradaptasi dengan lingkungan sosialnya. 

 

 

METODOLOGI PENELITIAN 

 

Karakteristik Penelitian 

 

Penelitian ini dirancang untuk mendeskripsikan interpretasi peran gender pada 

anak melalui sosialisasi pendidikan androgini oleh perempuan karir. Untuk 

menjelaskan kenyataan yang ada, penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif 

dan kualitatif. Pendekatan kualitatif dengan metode wawancara dan observasi 

diterapkan khususnya terhadap subjek penelitian yang diamati untuk memperoleh 

hasil yang akurat antara observasi langsung dan pengukuran kepribadian melalui 

serangkaian tes. Pendekatan kuantitatif diterapkan untuk mengukur tingkat androgini 

subjek penelitian melalui Bem Sex Role Inventory (BRSI). 

 



6 

 

Subjek Penelitian 

 

Subjek penelitian ini dipilih dengan cara purposive sampling, yang 

mempunyai ciri-ciri umum sebagai berikut: 

1. Ibu yang bekerja penuh, mempunyai karir (diharapkan), mempunyai jam kerja 

minimal 38-40 jam per minggu, dan mempunyai putra atau putri yang telah lulus 

atau menempuh pendidikan perguruan tinggi. 

2. Tingkat pendidikan ibu minimal D3. 

3. Memiliki posisi dalam pekerjaan: sebagai staf operasional, dengan kemungkinan 

promosi. 

4. Subjek penelitian (ibu) dianggap menerapkan pendidikan berkelamin dua pada 

putra atau putrinya. Oleh karena itu, subjek penelitian dipilih karena peneliti 

benar-benar mengenal subjeknya, khususnya ibu-ibu yang mensosialisasikan 

pendidikan androgini kepada putra-putrinya. Untuk memastikan hasil yang akurat, 

tes Bem Sex Role Inventory (BSRI) dilakukan sebelum pemilihan subjek 

penelitian. 

5. Dalam penelitian ini yang menjadi acuan perempuan karir adalah ibu-ibu yang 

bekerja di sektor formal dan mempunyai jabatan profesional tetap, minimal 

sebagai manajer madya di sebuah perusahaan. Bagi putra atau putri dipilih lulusan 

atau pendidikan perguruan tinggi karena diasumsikan bahwa individu pada 

jenjang perguruan tinggi mempunyai kemampuan berpikir matang dan sudah 

memiliki rancangan atau gambaran masa depannya. 

 

 

Lokasi Penelitian 

 

Surabaya dipilih sebagai lokasi penelitian karena pertimbangan sebagai berikut: 

1. Surabaya sebagai wilayah metropolitan sangat menarik untuk dikaji dari aspek 

perkembangan masyarakatnya, apalagi kota ini cukup strategis sebagai tempat 

pertemuan multietnis, sehingga interaksi masyarakat akan menghasilkan 

perubahan sosial dan budaya di Surabaya. 

2. Surabaya adalah kota tempat tinggal peneliti; Oleh karena itu, peneliti sangat 

mengenal subjek penelitian. 

          

     

Teknik dan Prosedur Pengambilan Sampel Data 

 

Pengukuran Bem Sex Role Inventory (BSRI) dilakukan dengan menggunakan 

kuesioner yang berisi enam puluh item daftar tentang karakteristik individu. Keenam 

puluh sifat tersebut dibagi secara proporsional menjadi 20 sifat maskulin, 20 sifat 

feminin, dan 20 sifat berkelamin dua (netral). Masing-masing karakteristik dinilai 

berdasarkan seberapa jauh kesamaan karakteristik yang dimiliki oleh individu atau 

informan dengan karakteristik yang ada di BRSI. Pengukurannya memiliki rentang 

atau skala 1-7. Tingkat androgini suatu individu dapat dilihat dengan mengurangkan 

total skor karakteristik feminin dari total skor karakteristik maskulin, kemudian 

hasilnya diklasifikasikan apakah individu tersebut termasuk dalam kategori maskulin, 

cukup maskulin, feminin, cukup feminin, atau androgini. 
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BRSI ini dilakukan kepada ibu-ibu sebelum pendataan dimulai. Dalam upaya 

pengumpulan data, dilakukan langkah-langkah sebagai berikut: 

1. Proses pengumpulan data dilakukan melalui wawancara mendalam terhadap 

informan dengan menggunakan pedoman wawancara yang berisi pertanyaan-

pertanyaan kunci. Wawancara dilakukan secara terpisah antara ibu dan anak/anak 

perempuannya. 

2. Kemungkinan memperoleh informasi dari pihak lain, misalnya anak, orang tua, 

atau teman subjek penelitian akan sangat membantu dalam mengontrol data yang 

diambil dari subjek penelitian, serta dapat diperoleh gambaran yang lebih lengkap. 

3. Melakukan observasi dan partisipasi terbatas pada saat wawancara mendalam. 

Partisipasi terbatas dilakukan dengan mengamati aktivitas subjek di rumah. 

Subjek pengamatannya adalah penampilan fisik, cara berbicara, tata krama, gerak 

tubuh, mimik, atau hubungan orang tua dengan putra atau putrinya, pola asuh, 

sikap orang tua terhadap putra atau putrinya, komunikasi antara suami dan istri, 

topik pembicaraan yang umum antara suami dan istri. istri, atau antara orang tua 

dan putra atau putri. Dekorasi rumah, interior ruangan akan membantu penelitian 

ini. 

4. Mengumpulkan data riwayat hidup individu untuk menjelaskan permasalahan 

yang berkaitan dengan penelitian, misalnya bagaimana subjek menerima 

sosialisasi nilai khususnya terkait peran gender. 

Catatan lapangan disusun dari hasil observasi dan wawancara, kemudian 

disajikan dalam bentuk data untuk menghilangkan data yang tidak relevan. 

 

 

Teknik Analisis Data 

 

Dalam analisis data, interpretasi data mewakili data kasus per kasus dan 

masalah yang berkaitan dengan penelitian dianalisis dari kasus-kasus tersebut. Pada 

bagian penafsiran analisis ini digunakan pendekatan dialogis, yaitu dialog antara 

perseptif subjek penelitian (emik) dan perseptif peneliti (etika) untuk mengidentifikasi 

indikasi-indikasi di lapangan. Dari dialog tersebut dihasilkan makna negosiasi. 

Analisis data dilakukan secara simultan pada setiap tahap pengumpulan data. 

 

 

Interpretasi Peran Gender pada Anak Melalui Pendidikan Androgini 

 

Melalui sosialisasi pendidikan androgini yang diterapkan oleh ibu (bekerja) 

dalam memahami peran gender, konsep ‘self in connection’ menunjukkan bahwa 

Androgynous Scale 

Masculine                                        >   + 20 

Moderately masculine              + 10 to + 19 

Androgynous                          +   9 to   -   9 

Moderately feminine               - 10 to   - 19 

Feminine                                          <   - 20 
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anak dalam memperoleh peran gendernya diorganisasi dan dikembangkan melalui 

konteks hubungan. Peran gender adalah sikap, tindakan, dan perilaku yang diharapkan 

dari individu sesuai dengan nilai-nilai konsep identitas gendernya (Stark, 1994; 

Schaefer, 1989). Peran gender ini dapat dikaji melalui proses sosialisasi. Hubungan 

antara ibu dan anak dianggap sebagai model hubungan interpersonal paling awal yang 

selanjutnya menjadi hubungan individu dengan lingkungan sosialnya. Dengan 

demikian, seorang anak dengan menginternalisasi nilai-nilai androgini akan 

memahami peran gendernya tidak secara ekstrim maskulin atau feminin, namun ia 

akan mampu menempatkannya sesuai dengan perkembangan situasi. 

Data yang dikumpulkan dan hasil analisis menunjukkan bahwa seorang 

individu berkembang secara mendasar dalam konteks hubungannya dengan orang lain 

dan dengan lingkungannya. Hubungan ibu dan anak dalam keluarga biasanya ditandai 

dengan rasa saling empati yang pada akhirnya menjadi teladan hubungan seorang 

anak dengan orang lain di masa kedewasaannya. 

Subjek penelitian (putra/putri) kebetulan lebih dekat dengan ibunya. Fungsi 

pendidikan keluarga dan anak diserahkan kepada ibu dan ayah yang mengambil 

keputusan secara bersama-sama, termasuk pengambilan keputusan dalam 

mensosialisasikan pendidikan androgini dan nilai-nilai gender egaliter, namun pada 

kenyataannya atau dalam penerapannya, ibu lebih berperan, dalam hal ini Peran ayah 

dalam bidang ini tidak lebih dominan dibandingkan peran ibu. 

Putra-putri yang menjadi subjek penelitian secara umum menerima dan 

menginternalisasikan nilai-nilai yang diterapkan oleh orang tuanya (ibu). Mereka 

umumnya menghargai pentingnya kemandirian, kemandirian, dan hubungan egaliter 

antara laki-laki dan perempuan. Yang perlu diperhatikan adalah putra dan putri yang 

menjadi subjek penelitian mempunyai kesamaan pandangan. Ada dan terbukti adanya 

sindrom perempuan super yang menjadi acuan tidak hanya bagi anak laki-laki tetapi 

juga anak perempuan. Sindrom perempuan super merupakan tuntutan perempuan 

untuk menjalankan seluruh perannya demi memuaskan semua orang. 

Anak-anak perempuan mereka melakukan yang terbaik untuk 

menyeimbangkan niat mereka untuk membangun karir dengan tugas ‘konvensional’ 

mereka untuk mengurus rumah tangga. Mereka kebanyakan tidak ingin 

pernikahannya di masa depan hancur jika tidak bisa mengatur karir dan 

pernikahannya dengan baik. Demikian pula, anak laki-laki juga mengharapkan 

pasangannya dapat membagi waktu dan mengatur pernikahannya dengan baik. 

Mereka bukan saja tidak suka mempunyai istri yang hanya menghabiskan waktunya 

untuk berkarir dan tidak mampu mengurus rumah tangga, tetapi juga benci dengan 

istri yang tidak bisa berbuat apa-apa, seorang ibu rumah tangga biasa. Mereka tetap 

membutuhkan seorang istri yang memiliki kebanggaan di bidang publiknya. Dengan 

demikian, yang tampak di sini adalah konsep peran gender mereka yang berbeda 

dengan gender 'konvensional' dan sangat menjunjung tinggi hubungan egaliter, 

ditunjukkan dengan keinginan mereka untuk menjadi seperti ibu karir mereka yang 

sukses, serta memiliki nilai-nilai androgini yang mampu menempatkan maskulinitas 

dan feminitas. pada situasi yang tepat. Namun tetap muncul konsep kehidupan 

seimbang dalam diri individu, yang mempertimbangkan pentingnya kehidupan 

keluarga dan profesional bagi individu. 

Putra-putri yang menjadi subjek penelitian mengungkapkan alasan tersebut 

untuk menghindari konflik di masa depan keluarga mereka. Karier mereka semakin 

maju, sementara keluarga mereka tetap utuh. Dari jawaban yang diperoleh, terlihat 
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bahwa perempuanlah yang berperan aktif dalam menghindari konflik keluarga dengan 

mengembangkan kehidupan yang seimbang. Artinya, perempuan ‘seharusnya’ 

menjadi pihak yang menjaga keseimbangan melalui munculnya sindrom perempuan 

super dan pola jalur ganda dalam kehidupan perempuan menikah (menikah dan 

bekerja). 

Fakta ini dapat menjelaskan bahwa sebenarnya interaksi individu tidak hanya 

dipengaruhi oleh nilai-nilai kekeluargaan yang paling dominan. Lingkungan yang 

lebih besar juga memberikan pengaruh yang lebih besar. Menurut G.H. Mead, diri ini 

telah mengalami internalisasi atau interpretasi subjek terhadap realitas struktural yang 

lebih luas. Struktur yang lebih luas ini tidak hanya keluarga tetapi juga lingkungan 

dimana anak laki-laki dan perempuan yang menjadi subjek penelitian berhubungan 

lebih luas dan memperoleh simbol-simbol yang lebih kompleks dibandingkan dengan 

yang ada di dalam keluarganya. 

‘Diri’ individu sebenarnya merupakan internalisasi seseorang terhadap apa 

yang ‘digeneralisasikan’ oleh orang lain, atau kebiasaan sosial masyarakat luas. 

Dengan demikian, diri merupakan produk dialektika aku atau impulsif seseorang, dan 

‘aku’, atau sisi sosial manusia. 

Putra-putri yang menjadi subjek penelitian memiliki nilai-nilai androgini 

dalam diri mereka yang telah diterapkan oleh keluarganya; Namun mereka juga 

memberikan proses dialektika antara nilai-nilai mereka sendiri dengan adat istiadat 

masyarakat luas. Komunitas luas ini sangat didominasi oleh ideologi patriarki dalam 

masyarakat dan ditonjolkan oleh konsep peran gender yang konvensional. Dari proses 

dialektika inilah muncul sintesa konsep ‘keseimbangan’, ‘perempuan super’, atau 

‘jalur ganda’ yang harus dijalani secara aktif oleh perempuan. 

Dengan demikian putra-putri yang menjadi subjek penelitian telah melakukan 

indikasi diri yaitu suatu proses komunikasi yang berlangsung ketika putra-putri 

tersebut mengakui, menilai, menafsirkan sesuatu, dan memutuskan untuk mengambil 

tindakan berdasarkan interpretasi tersebut. Proses ini terjadi dalam konteks sosial di 

mana individu berusaha mengantisipasi tindakan orang lain dan menyesuaikan 

tindakan mereka serupa dengan cara mereka menafsirkan tindakan tersebut. 

Oleh karena itu, para ibu sebagai subjek penelitian, meskipun berkarir dan 

menerapkan pendidikan androgini pada putra-putrinya, namun perlu diketahui 

interpretasi apa yang melatarbelakangi model sosialisasi yang diterapkan pada putra-

putrinya. Dari jawaban yang diberikan, apa yang dilakukan ibu-ibu tersebut juga 

merupakan proses dialektika antara nilai-nilai pribadi yang dimilikinya dengan adat 

istiadat masyarakat luas. 

 

 

Simpulan 

 

Ibu sebagai subjek penelitian secara umum memberikan alasan bahwa dengan 

menerapkan nilai-nilai androgini pada putra-putrinya (khususnya anak perempuan) 

berupa kemandirian, ketegasan, kemampuan mengambil keputusan, dan pelatihan 

membangun kepemimpinan, mereka sadar bahwa perempuan mempunyai posisi yang 

lebih rentan. dalam keluarga dan masyarakat dibandingkan laki-laki. Oleh karena itu, 

perempuan perlu diberdayakan. Para ibu secara khusus menanamkan pada anak 

perempuannya nilai-nilai tinggi sebuah keluarga (peran domestiknya) dan nilai 

kemandirian yang tinggi – profesionalisme perempuan (peran publiknya). Bagi anak 
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laki-laki, para ibu mendidik mereka untuk lebih menghormati peran perempuan 

dibandingkan laki-laki. 

Kesimpulan lain yang diambil adalah ibu karir yang memiliki nilai peran 

gender egaliter akan berkembang jika lingkungan sosialnya memberikan legitimasi 

yang memadai terhadap peran gender egaliter. Jika hal ini tidak tercapai, perempuan 

masih terbebani oleh peran yang lebih besar yang seharusnya berasimilasi dengan 

perubahan nilai. Alasan lain mengapa ibu karir belum menunjukkan hasil yang 

diharapkan adalah: 

1. Masih banyak pihak lain yang menggantikan peran sosialisasi ibu terhadap putra-

putrinya, misalnya televisi, media massa lainnya, sekolah, silaturahmi, dan lain-

lain. Dengan memasuki sektor publik, para ibu semakin kecil peluangnya untuk 

menjadi agen sosialisasi bagi putra-putrinya. 

2. Ada kemungkinan dengan membangun karir di sektor publik yang patriarki, ibu 

akan terdorong ke kategori maskulin. 

3. Semakin besar pertumbuhan anak laki-laki dan perempuan, maka semakin luas 

pula ruang publik yang dimiliki, sehingga lingkungan akan semakin mengarahkan 

apa yang menjadi peran gender yang sesuai bagi anak laki-laki dan perempuan. 
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