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Abstract 

 

This study is to prove the effect of the degree of decentralization, 

the ratio of regional financial independence, the ratio of the effectiveness 

of local revenue, and the ratio of regional financial efficiency to the average 

index of human development in East Java province. Secondary data in 

this study obtained data from LRA and HDI data. The sampling 

technique uses saturated samples. The data analysis technique used 

descriptive statistical test, classical assumption test, multiple linear 

analysis, t test and f test. The results of the t-test obtained a significant 

level of Decentralization Degree (DD) 0.023 with the Sig. <0.05 means 

that DD has a positive effect on the Average Human Development Index. 

Significant level of Regional Financial Independence Ratio (RKKD) 

0.206 Sig. >0.05, the level of significance of the Revenue Effectiveness 

Ratio (REPAD) of 0.669 Sig. >0.05, the significant level of the Regional 

Financial Efficiency Ratio (REKD) is 0.481 the Sig. >0.05, which means 

that it has a negative effect on the Average Human Development Index.  

 

Keywords: Degree of Decentralization, Ratio of Regional Financial 

Independence, Regional Original Income Effectiveness Ratio, Regional 

Financial Efficiency Ratio, Average Human Development Index. 
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Abstrak 

 

Penelitian ini untuk membuktikan pengaruh dari Derajat 

Desentralisasi, Rasio Kemandirian Keuangan Daerah, Rasio 

Efektivitas Pendapatan Asli Daerah, dan Rasio Efisiensi Keuangan 

Daerah terhadap Indeks Rerata Pembangunan Manusia di 

Provinsi Jawa Timur. Data sekunder dalam penelitian ini 

diperoleh data dari LRA dan data IPM. Teknik pengambilan 

sampel menggunakan sampel jenuh. Teknik analisis data 

menggunakan uji statistik deskriptif, uji asumsi klasik, analisis 

linier berganda, ujit t dan uji f. Hasil dari uji-t diperoleh taraf 

signifikan Derajat Desentralisasi (DD)  0,023 nilai Sig. <0,05 bearti 

DD berpengaruh positif terhadap Indeks Rerata Pembangunan 

Manusia. Taraf signifikan Rasio Kemandirian Keuangan Daerah 

(RKKD) 0,206 nilai Sig. >0,05, taraf signifikasi Rasio Efektivitas 

Pendapatan Asli Daerah (REPAD) sebesar 0,669 nilai Sig. >0,05, 

taraf signifikan Rasio Efisiensi Keuangan Daerah (REKD) 0,481 

nilai Sig. >0,05 yang artinya berpengaruh negatif terhadap Indeks 

Rerata Pembangunan Manusia.                         

 

Kata Kunci : Derajat Desentralisasi, Rasio Kemandirian Keuangan 

Daerah, Rasio Efektivitas Pendapatan Asli Daerah, Rasio Efisiensi 

Keuangan Daerah, Indeks Rerata Pembangunan Manusia. 
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