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ABSTRACT 

 
Industrial competition in the free area as it is today makes companies 

competing for competent Human Resources. In this case, a person is considered 

competent if he is able to be distinguished from the others. Competent value in a 

person is usually judged by the achievement of the individual. To improve 

achievement, it takes encouragement or in this study mentioned motivation. In 

addition to motivation, self-efficacy is also needed to achieve the level of 

achievement to be aachieved. This study aims to determine the effect of self-

efficacy on academic achievement through the motivation of UNIPA Surababaya 

students. Respondents in this study were 99 UNIPA Surabaya students. The 

sampling techniques uses the Proportional Random Sampling method. Data 

analysis in this study uses Path Analysis. The results of this study indicate that 

self-efficacy has a positive effect on motivation and academic achievement of 

University PGRI Adi Buana Surabaya students.. 
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ABSTRAK 

 
Persaingan industri di era bebas seperti saat ini membuat 

perusahaan-perusahaan yang bersaing untuk mendapatkan Sumber 

Daya Manusia yang berkompeten. Dalam hal ini, seseorang dinilai 

berkompeten apabila mampu dibedakan dengan yang lain. Nilai 

kompeten dalam diri seseorang biasanya dinilai dari prestasi individu 

tersebut. Untuk meningkatkan prestasi, dibutuhkan adanya dorongan 

atau dalam penelitian ini disebutkan dengan motivasi. Selain motivasi, 

efikasi diri juga dibutuhkan untuk mencapai tingkat prestasi yang ingin 

dicapai. PeneIitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh efikasi diri 

terhadap prestasi akademik melalui motivasi mahasiswa UNIPA 

Surabaya. Responden dalam penelitian ini berjumlah 99 mahasiswa 

UNIPA Surabaya. Teknik pengambiIan sampeI menggunakan metode 

ProportionaI Random SampIing. AnaIisis data daIam peneIitian ini 

menggunakan AnaIisis JaIur. HasiI peneIitian ini menunjukkan bahwa 

Efikasi diri berpengaruh positif pada motivasi dan prestasi akademik 

mahasiswa Universitas PGRI Adi Buana Surabaya. 
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